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Подведены итоги конкурса детских рисунков 
ПАО «НК «Роснефть» в номинациях «Охрана труда» 

и «Пожарная безопасность»

2018 год в «Роснефти» открылся конкурсом детских рисунков, 
посвящённым одной из важнейших для Компании тем — теме 
Безопасности труда. 

Ребятам предложили нарисовать, как они видят «Охрану труда» 
и «Пожарную безопасность». На призыв поучаствовать в творче-
ском соревновании откликнулось множество желающих. Сотни 
красочных и неповторимых работ представили на конкурс юные 
участники - дети работников Компании. 

Конкурсную комиссию возглавил вице-президент по промышлен-
ной безопасности, охране труда и экологии ПАО «НК «Роснефть» 
Кристоф Неринг. В состав комиссии вошли директора департамен-
тов промышленной безопасности, охраны труда и окружающей 
среды (ПБОТОС) Бизнес блоков Компании: в разведке и добыче — 
Игорь Карлин, в нефтепереработке — Вячеслав Куренков, в нефте-
сервисе — Олег Нусхаев; а также начальник управления ПБОТОС 
Департамента управления газовыми активами и проектами Васи-
лий Воротников, директор Департамента социального развития и 
корпоративной культуры Петр Зимовски; менеджер управления 

Поздравляем победителей!  

корпоративной культуры Департамента социального развития 
и корпоративной культуры Анна Прокуронова и руководитель про-
екта управления методологии ПБОТ и экологии Департамента ин-
тегрированной системы управления ПБОТиЭ Олег Хадаев. 

Жюри предстояло сделать нелегкий выбор. Дети нарисовали раз-
нообразные сюжеты по безопасности. В каждой работе — призыв 
к взрослым быть внимательнее. Надо сказать, что ребята уже хо-
рошо знают правила обращения с огнём, знают об охране труда на 
опасных производствах, понимают другие темы безопасности тру-
да. Пример им подают их родители.

Безусловно, участие в этом конкурсе позволило детям и взрослым 
больше узнать о безопасности в быту и на работе, дало повод за-
думаться о том, как важно заботиться о собственной безопасности 
и безопасности окружающих нас людей. 

 Все ребята получили памятные дипломы, а победители стали обла-
дателями красочных наборов для рисования, с любовью и заботой 
подаренных «Роснефтью». 
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Победители Конкурса по бизнес-блоку «Разведка и добыча»: 

1.1. В номинации «Охрана труда»:

¤ В возрастной группе от 5 до 7 лет – КНЯЗЕВА ЗЛАТА (ОАО «Удмуртнефть»).

¤ В возрастной группе от 8 до 11 лет – ЕФИМОВ МИХАИЛ (АО «РН-Няганьнефтегаз»).

¤ В возрастной группе от 12 до 14 лет – КРЕЦУ ПОЛИНА (АО «РН-Няганьнефтегаз»).

1.2. В номинации «Пожарная безопасность»:

¤ В возрастной группе от 5 до 7 лет – ДЕНИСОВ ВЛАДИМИР (АО «Самаранефтегаз»).

¤ В возрастной группе от 8 до 11 лет – ФАЙЗУЛЛИНА ВЕРОНИКА (АО «Томскнефть» ВНК).

¤ В возрастной группе от 12 до 14 лет – МЕЛЬНИКОВА СОФИЯ (ОАО «Удмуртнефть»).

Победители Конкурса по бизнес-блоку «Нефтепереработка»: 

2.1. В номинации «Охрана труда»:

¤ В возрастной группе от 5 до 7 лет – ТЕРЕЩЕНКО ЕГОР (филиал ПАО АНК «Башнефть» 
«Башнефть-Уфанефтехим»).

¤ В возрастной группе от 8 до 11 лет – ГЛУБОКОВ АРСЕНИЙ (АО «Куйбышевский НПЗ»).

¤ В возрастной группе от 12 до 14 лет – ЗАХАРОВА ОЛЬГА (АО «Новокуйбышевский НПЗ»).

2.2. В номинации «Пожарная безопасность»:

¤ В возрастной группе от 5 до 7 лет – ИВЛЕВ МАТВЕЙ (ООО «Новокуйбышевский завод масел 
и присадок»).

¤ В возрастной группе от 8 до 11 лет – БЕРЕЖНОЙ НИКИТА (ООО «РН-Комсомольский 
НПЗ»).

¤ В возрастной группе от 12 до 14 лет – ЧЕРЕПАНОВА АНАСТАСИЯ (АО «Ангарская нефте-
химическая компания»).

Победители Конкурса по бизнес-блоку «Коммерция и логистика»:

3.1. В номинации «Охрана труда»:

¤ В возрастной группе от 5 до 7 лет – ЗАЙЦЕВ АЛЕКСЕЙ (АО «Брянскнефтепро-
дукт»).

¤ В возрастной группе от 8 до 11 лет – КУЗЬМИНСКАЯ ЕВГЕНИЯ (АО «РН-Транс»).

¤ В возрастной группе от 12 до 14 лет – БУЛГАКОВ КИРИЛЛ (АО «РН-Москва»).

3.2. В номинации «Пожарная безопасность»:

¤ В возрастной группе от 5 до 7 лет – ГОЛЫШИН АРСЕНИЙ (АО «Липецк-
нефтепродукт»).

¤ В возрастной группе от 8 до 11 лет – КОННОВ РОМАН (АО «Ульяновскнеф-
тепродукт»).

¤ В возрастной группе от 12 до 14 лет – ГРИБАНОВА ЕКАТЕРИНА (ООО «РН-
Морской Терминал Туапсе»).
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Победители Конкурса по блоку «Внутренний сервис» 

4.1. В номинации «Охрана труда»:

¤ В возрастной группе от 5 до 7 лет – ПАТКИН ДЕМИД (Нижневартовский филиал  
ООО «РН-Бурение»).

¤ В возрастной группе от 8 до 11 лет – ПАТКИН ТРОФИМ (Нижневартовский фи-
лиал ООО «РН-Бурение»).

¤ В возрастной группе от 12 до 14 лет – ДАВЫДУЛИНА ЮЛИЯ (ООО «РН-ГРП»).

4.2. В номинации «Пожарная безопасность»:

¤ В возрастной группе от 5 до 7 лет – ХАМАТНУРОВ АРТУР (Усинский филиал 
ООО РН-Бурение»).

¤ В возрастной группе от 8 до 11 лет – ТУХВЕТУЛИН АРТЕМ (ООО «РН-Транспорт 
в г. Отрадный).

¤ В возрастной группе от 12 до 14 лет –  ФАЙЗУЛЛИНА ПОЛИНА (Уфимский фи-
лиал ООО «РН-Ремонт НПО»).

Победители Конкурса по блоку «Газ»:

5.1. В номинации «Охрана труда»:

¤ В возрастной группе от 5 до 7 лет – ПАДЮКОВ КИРИЛЛ (АО «Роспан Интернешнл»),  
Тюрин Макар (ООО «РН-Печора СПГ»).

¤ В возрастной группе от 8 до 11 лет – МАЛИКОВА МАРИЯ (АО «Роспан Интернешнл»). 
Балаба Остап (АО «Сибнефтегаз»).

¤ В возрастной группе от 12 до 14 лет – ЕРМОЛАЕВА АНАСТАСИЯ (АО «Расчетный центр 
Урала»).

5.2. В номинации «Пожарная безопасность»:

¤ В возрастной группе от 5 до 7 лет – КРАВЧЕНКО ВЕРА (ООО «Кынско-Часельское нефте-
газ»), Яковлева Алиса (АО «Братскэкогаз»).

¤ В возрастной группе от 8 до 11 лет – ЛАГУТА АННА (АО «Братскэкогаз»), Пих Анна 
(АО «Уралсевергаз»).

¤ В возрастной группе от 12 до 14 лет – МАКАРОВСКАЯ ДАРЬЯ (АО «Роспан Интернешнл»).
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Победители Конкурса по блоку «Корпоративный сервис»:

6.1. В номинации «Охрана труда»:

¤ В возрастной группе от 5 до 7 лет – КОНИН СЕМЁН (ООО «ЮКОРТ»).

¤ В возрастной группе от 8 до 11 лет – МАКСАК ТИМОФЕЙ (филиал ОАО «ВНИПИнефть» 
г.Пермь).

¤ В возрастной группе от 12 до 14 лет – СКРЯГА ЕЛЕНА (АО «НГТ-Энергия»).

6.2. В номинации «Пожарная безопасность»:

¤ В возрастной группе от 5 до 7 лет – НАБИЕВА АДИЛЯ (ООО «РН-
СахалинНИПИморнефть»).

¤ В возрастной группе от 8 до 11 лет – НАГОРНЫХ ВЕРОНИКА (филиал 
ООО «РН-Ведомственная охрана» в Красноярском крае).

¤ В возрастной группе от 12 до 14 лет – БОБЯЛКИНА ЕКАТЕРИНА 
(ООО «СамараНИПИнефть»).

Победители Конкурса по центральному аппарату управления ПАО «НК 
«Роснефть»:

7.1. В номинации «Охрана труда»:

¤ В возрастной группе от 5 до 7 лет – РЫПНЕВСКИЙ АЛЕКСАНДР (Департамент регио-
нальных продаж).

¤ В возрастной группе от 8 до 11 лет – ПАЛИЦЫНА ВЕРОНИКА (Департамент строитель-
ства скважин).

¤ В возрастной группе от 12 до 14 лет – СТАРОДУБОВ ЭДУАРД (Департамент региональ-
ных продаж).

7.2. В номинации «Пожарная безопасность»:

¤ В возрастной группе от 5 до 7 лет – КОТЮЖАНСКАЯ ВЕРОНИКА (Департамент 
ПБОТОС в нефтесервисе).

¤ В возрастной группе от 8 до 11 лет – БЕЛОЦЕРКОВЕЦ ВАРВАРА (Департамент регио-
нальных продаж).

¤ В возрастной группе от 12 до 14 лет – БАРИНСКАЯ ИНЕССА (Департамент производ-
ственного планирования, поставок и логистики).


